
[bookmark: _GoBack]                                                     Уважаемые работодатели!
   В соответствии со ст. 8 ФЗ от 28.12.2013 № 426-ФЗ «О специальной оценке условий труда» (далее- СОУТ), СОУТ на рабочем месте проводится не реже, чем один раз в пять лет совместно с работодателем и организацией, проводящей СОУТ.
   В соответствии со ст. 225 Трудового кодекса РФ все работники, в том числе руководители организаций, а также работодатели-индивидуальные предприниматели, обязаны проходить обучение по охране труда и проверку знания требований охраны труда.
   Инфраструктура министерства труда, занятости и миграционной политики Самарской области (далее-министерство) позволяет выполнять следующие виды деятельности в сфере охраны труда:
-государственная экспертиза условий труда в целях оценки:
качества проведения СОУТ;
правильности предоставления компенсаций за работу во вредных условиях труда;
фактических условий труда работников;
-исследование (испытание), измерение вредных (опасных) производственных факторов;
-СОУТ;
-обучение работодателей и работников вопросам охраны труда.
   
   Возможные вопросы по обучению, регистрации и т.п., необходимо направлять отдел охраны труда администрации муниципального района Пестравский, по адресу: с. Пестравка, ул. 50 лет Октября, д.57, каб. 70, т/ф
2-22-51, е-mail: pestrtrud@rambler.ru Баусов Ю.Б.
